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El Consejo de Carolina del Norte sobre Discapacidades de Desarrollo (NCCDD), un organismo de 40 miembros 
designado por el Gobernador, está compuesto por: 

•	 Personas con discapacidades intelectuales y/u otras discapacidades de desarrollo (I/DD) 
•	 Padres/Familiares/Tutores 
•	 Representantes de organismos estatales 
•	 Legisladores estatales 
•	 Representantes de Disability Rights NC y el Instituto Carolina para Discapacidades de Desarrollo 
•	 Representantes de proveedores y entidades de gestión local/organización de atención                  

administrada (LME/MCO)

El Consejo representa a personas en todo Carolina del Norte y es responsable de llevar a cabo las 
disposiciones de la Ley de Asistencia para Discapacidades de Desarrollo y Declaración de Derechos (Ley DD). 
El personal se asegura de que el Consejo sea una organización impulsada por los miembros, eficaz, eficiente y 
responsable. El sesenta por ciento de los miembros del Consejo son personas con discapacidades intelectuales 
o del desarrollo (I/DD) o sus familiares. El resto son representantes de agencias estatales, organizaciones sin 
fines de lucro y organizaciones profesionales.

Sobre el Consejo

Una conversación y reflexión con 
Jon D'Angelo, presidente del NCCDD, 
Marjorie Serralles-Russell, 
vicepresidenta del NCCDD, y 
Talley Wells, directora ejecutiva

Un año de reflexión

Socio de 
la red DD

Personal 
de NCCDD

Miembros 
del Consejo 
de NCCDD

Más información 
sobre el Consejo:

https://nccdd.org/about/annual-report/2024-2025-annual-report
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Conectando el Capitolio y la Comunidad: 
Educación Política 

NCCDD trabaja para compartir información que ayude a las personas con I/DD, sus familias y líderes a 
comprender temas importantes. NCCDD apoya políticas que ayudan a las personas con I/DD a ser incluidas en 
sus comunidades y conectarse con las personas que las apoyan.

Cada año, el NCCDD determina las prioridades de política pública para sus esfuerzos de 
educación política. Para 2025, las prioridades eran:

Aumentar las voces a través de la educación política 

El NCCDD trabajó para educar a los miembros de la comunidad sobre cómo obtener servicios 
1915(i) para personas con I/DD. 1915(i) es una nueva gama de servicios que permiten servicios 
para personas con I/DD y otros servicios para personas con discapacidad similares a la 
Exención de Innovaciones. En 2025:

Garantizar 
el éxito de 

los nuevos servicios 
de I/DD

Ampliar las opciones de 
vivienda y transporte

Aumentar el empleo 
competitivo integrado (CIE)

Eliminar la lista de espera para 
las exenciones de Medicaid I/DD

Aumentar las tarifas de Profesional 
de Apoyo Directo (DSP)

*7.492 de esas personas recibiendo otros 
servicios, según informa el Departamento de 
Salud y Servicios Humanos de Carolina del Norte

1,702 se aprobaron 
personas para los 
servicios de 1915(i).

11,251 la gente 
recibió servicios 1915(i) 
en todo el estado.

18,950 la gente 
estaba en la lista de 
espera de la Exención 
de Innovaciones.*

Solo hay un 
total de

plazas de exención 
financiadas.

14.736  

Cada segundo jueves, NCCDD celebra una reunión mensual 
de educación política a través de Zoom. Conocidas 
como Capitolio y Comunidad, las reuniones brindan una 
oportunidad para que las personas con I/DD, familiares y 
líderes participen en una discusión de 90 minutos sobre 
temas de política clave que afectan a la comunidad de I/DD. 

Este año, se llevaron a cabo 10 reuniones con 571 asistentes 
totales. La mayor asistencia ocurrió en junio durante el 
apogeo del proyecto de ley de resolución del presupuesto 
federal, llamado One Big Beautiful Bill Act, que describía 
cambios importantes en Medicaid. El proyecto de ley se 
convirtió en ley el 4 de julio de 2025. 

Además, NCCDD también proporciona un artículo mensual de Actualización de Políticas Públicas en su Blog de 
Políticas Públicas y su boletín mensual, Highlights & Hot Topics. Incluye actualizaciones recientes, facturas a tener 
en cuenta y otros anuncios
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El 15 de abril de 2025, NCCDD llevó a cabo una sesión 
de escucha comunitaria en Wilmington, Carolina del 
Norte. El evento contó con presentadores invitados 
y dio tiempo para que las personas con I/DD, sus 
familias, defensores y líderes comunitarios 
compartieran sus ideas y preocupaciones 
sobre cómo hacer que Carolina del Norte 
sea más inclusiva para todos. La gente 
habló sobre lo que está funcionando y lo 
que aún necesita mejorar en educación, 
vida independiente y empleo.

Hay 18,950 personas en la lista de espera para la Exención de Innovaciones 
en Carolina del Norte. Algunos han estado esperando más de 10 años. 
Un gran problema es la falta de datos claros, completos y consistentes. 
Sin buenos datos, es difícil hacer políticas sólidas o abogar por                    
mejores servicios.

Para ayudar a solucionar esto, NCCDD trabajó con la Universidad de Duke 
para investigar y publicar un informe sobre las necesidades y servicios para 
las personas con I/DD en el estado.

Un hallazgo clave fue que entre 2013 y 2024, la lista de espera para la 
Exención de Innovaciones casi se duplicó, mientras que el número de 
espacios de exención solo creció un 16%. Por ejemplo, en 2014, había 12,488 
espacios de exención y 9,278 personas esperando. Para 2024, había 14,488 
espacios y 17,902 personas esperando. A partir de septiembre de 2025, la lista de espera ha 
crecido a 18,950 personas. 

Para comprender mejor la situación, el equipo de Duke habló con más de 45 expertos y 
recopiló datos de todo el estado y el país. 

El informe encontró que muchas personas con I/DD no reciben servicios formales, por lo que no 
se cuentan en los datos públicos. Además, las diferentes agencias utilizan diferentes términos y 
sistemas, lo que dificulta obtener una imagen completa.

Lea sobre 
la sesión

Leer el 
informe

Cobertura mediática sobre educación política

Carolina del Norte no ofrece 
suficiente apoyo a las personas con 
discapacidad, dicen sus familias a 
los legisladores "NC Newsline"

OP-ED: La exención de 
Medicaid Innovations puede ser 
la diferencia entre prosperar y 
morir "The Carolina Journal"

La sesión de escucha de Wilmington 
reúne a líderes y defensores para 
fortalecer la inclusión de la discapacidad

La colaboración con la Universidad de Duke avanza en 
datos integrales de I/DD y conocimientos de políticas 
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Registrarse 
para una 

sesión

Involucrar y empoderar a los defensores
La autodefensa es que las personas con 
discapacidades defiendan sus derechos, 
necesidades y elecciones. Esto conduce a una mayor 
independencia, una mejor calidad de vida y una 
voz más fuerte en sus comunidades. NCCDD brinda 
varias oportunidades para que las personas con        
I/DD alcen sus voces y creen un cambio. 

El Consejo presenta una serie de seminarios web
En junio de 2025, NCCDD lanzó una serie de seminarios web mensuales, The Council Presents, para 
autogestores, familias, proveedores, legisladores y miembros de la comunidad. Cada sesión presenta temas 
oportunos, ideas de expertos, actualizaciones del Consejo y estrategias prácticas para apoyar a las personas 
con I/DD. 

Los seminarios web de este año cubrieron el kit de 
herramientas de empleo Work Together NC, el acceso 
a servicios de tecnología de asistencia, la preparación y 
planificación de emergencias, y una presentación de la 
Red Nacional de la ADA en español que presenta una 
nueva serie de videos de la Ley de Estadounidenses con 
Discapacidades (ADA) para comunidades de habla hispana. 
Todas las sesiones son presentadas por expertos en el 
tema que se está discutiendo.

12 sesiones

554 participantes

"Las relaciones son la base de la defensa. La defensa puede 
comenzar en cualquier lugar y en cualquier momento."                   
- Emmanuel Jenkins (ponente invitado y responsable de 
Relaciones Comunitarias del Consejo de Discapacidades del 
Desarrollo de Delaware, en la sesión de Defensa Organizada 
celebrada en marzo de 2025)

Serie de Discusión de Autodefensa 
La serie de debates para autogestores es un 
seminario web mensual organizado por el 
coordinador de educación política del NCCDD, Chris 
Hendricks. La serie tiene como objetivo involucrar 
a los autogestores al proporcionar 
formas de desarrollar sus 
habilidades de defensa y establecer 
conexiones con otras personas que 
tienen experiencias similares. Los 

presentadores invitados cubren temas como los desafíos del transporte, cómo interactuar 
de manera segura con la policía y la importancia de planificar para el futuro. Durante cada 
reunión, se reserva tiempo para una discusión abierta y para compartir historias. Las reuniones 
se graban y publican en la página de YouTube de NCCDD.

4 sesiones ~250 asistentes



Jessica Aguilar

Lea las 
historias 

Cheryl Powell DHHS Secretary 
Kody Kinsley (fmr.)

Senator Jim BurginPam Shipman
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Yvonne Bell - Charlotte, Carolina del Norte

Premios de defensa y liderazgo	
Cada noviembre, NCCDD honra a las personas     
cuyo trabajo ha avanzado en oportunidades y 
acceso para personas con I/DD con sus premios 
anuales de defensa y liderazgo. Los ganadores        
del premio 2024 fueron:

•	 Premio Kerri Eaker Mountain Mover: Senador 
Jim Burgin y Secretario del Departamento de 
Salud y Servicios Humanos Kody Kinsley 

•	 Premio al Logro de Liderazgo de Carolina del 
Norte: Cheryl Powell

•	 Premio en memoria de Jack B. Hefner:    
Jessica Aguilar

•	 Premio al Servicio Distinguido Helen C. 
"Holly" Riddle: Pam Shipman

Ver el 
vídeo de 
los premios

Conozca a los 
beneficiarios 
de 2024

La narración de historias marca la diferencia
NCCDD continuó su campaña My Story Matters. La campaña alienta 
a las personas con I/DD a enviar sus historias para dar un relato en 
primera persona de cómo los afectarían los recortes y cambios en 
los servicios críticos. Estas historias se utilizan para crear conciencia 
entre los líderes, los tomadores de decisiones y el público sobre lo que 
está en juego cuando la política no coincide con lo que las personas 
necesitan para vivir de forma independiente.

Además, NCCDD proporcionó historias a la Asociación Nacional 
de Consejos sobre Discapacidades de Desarrollo (NACDD) para su 
campaña Medicaid Matters. Las historias se agregaron en el sitio 
web de NACDD y varias se destacaron durante la Vigilia de Medicaid 
celebrada en el National Mall en Washington, DC en julio de 2025.

Tiffany Williams y su hija, June – Boone, NC



Más información 
sobre cómo 
organizar una 
proyección de una 
película Unmet

Más información 
sobre la película 
Unmet 
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Unmet Film involucra conversaciones comunitarias
"Unmet: North Carolina's Two Developmental Disability Crises" es una 
película encargada por NCCDD, que comparte historias reales de habitantes 
de Carolina del Norte con I/DD cuyas necesidades no están satisfechas. 
Después de varias proyecciones en cines de Carolina del Norte durante 2023 
y 2024, la película se estrenó en julio de 2025 para que el público organizara 
fiestas de visualización con otras personas dentro de su comunidad. 

Las fiestas de observación tienen la intención de alentar a las personas a 
ver la película juntas y participar en discusiones significativas sobre lo que 
sucede cuando faltan servicios y apoyos o no son suficientes, y cómo se 
podría resolver esta crisis.

45 solicitudes recibidas 644 participantes

19 fiestas de         
visionado organizadas

102  identificados como 
personas con I/DD o un familiar

"Siento que estoy bastante bien versado en mi defensa de mi familiar, pero creo que la película 
me ayudó a ver que no somos un unicornio", dijo un espectador. "A menudo leo los números, pero 
ver las caras y escuchar las historias fue impactante, no solo para mí, sino también para mi esposo".
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Leer 
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Más información 
sobre ALP-NC
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Capacitar a los socorristas para proteger y conectarse 
con la comunidad de autismo e I/DD
NCCDD financió una capacitación piloto de 
seguridad en el condado de Buncombe para 
mejorar las interacciones entre los socorristas y las 
personas con I/DD y autismo. 

Dirigido por Dustin Chandler del Grupo Asesor de 
Interacción, 34 oficiales de 12 agencias aprendieron 
habilidades de comunicación y desescalada a 
través de sesiones prácticas con autogestores. Éste 
El trabajo del año inicial sentó las bases para que 
cientos de oficiales reciban capacitación en 2026. 

La capacitación ayudó a los oficiales a comprender experiencias reales, generar 
empatía e identificar alternativas más seguras durante las crisis. Con planes para 
expandirse a todo el estado y en línea, la iniciativa tiene como objetivo equipar a 
todos los socorristas con herramientas para proteger y conectarse con personas 
con I/DD, haciendo que las comunidades de Carolina del Norte sean más seguras e inclusivas. 

Creando un cambio positivo a través de 
nuestras iniciativas 

La guía de vida asistida promueve la elección

NCCDD contrató a FIRSTwnc para completar la Guía 
de vida con apoyo: Guía práctica en FFY 2024. En el 
año fiscal 2025, la guía se promocionó ampliamente 
para llegar a la comunidad de I/DD de Carolina del 
Norte para proporcionar información paso a paso para 
personas con I/DD, familiares y agencias proveedoras 
sobre cómo hacer que la vida con apoyo funcione 
con éxito. Diseñado para ser fácil de entender, 
contiene ilustraciones e información sobre temas 
como aprender a autodirigir servicios e identificar los 
desencadenantes de la felicidad.

El Proyecto de Liderazgo de Habilidad de Carolina del Norte prepara a los 
defensores para convertirse en líderes       
El Programa de Liderazgo de Defensa de Carolina del Norte (ALP-
NC) se creó para abordar las brechas clave en la capacitación de 
liderazgo para la comunidad I/DD. ALP-NC es único e innovador 
porque garantiza que las personas con I/DD sean facilitadores 
y coordinadores en cada cohorte. La iniciativa reúne a personas 
con I/DD, familiares, profesionales y otras partes interesadas para 
desarrollar y utilizar habilidades de defensa para hablar por sí mismos 
y construir relaciones con tomadores de decisiones y legisladores 
clave a nivel local, estatal y federal.



Más información 
sobre las 
iniciativas
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programa IPSE 
de HBCU
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Creando un cambio positivo a través de 
nuestras iniciativas 

Fortalecimiento de la educación inclusiva dentro de la comunidad HBCU de 
Carolina del Norte 
En abril de 2025, la Universidad Estatal de Winston-Salem (WSSU), a través del Programa IPSE 
HBCU de NCCDD, comenzó a desarrollar PILLAR, un programa de educación postsecundaria 
inclusiva (IPSE). Como uno de los 11 colegios y universidades históricamente negros (HBCU) de 
Carolina del Norte, WSSU apunta a PILLAR para desmantelar las barreras sistémicas y servir 
como modelo para la inclusión en las HBCU. El amplía los servicios y apoyos culturalmente 
competentes que promueven la independencia, integración e inclusión para estudiantes con 
discapacidad intelectual. 

Al fomentar el diseño universal y un entorno de aprendizaje más inclusivo, WSSU busca 
mejorar la experiencia universitaria y crear mayores conexiones sociales para todos                     
los estudiantes.

A través de su Plan Estatal Quinquenal, NCCDD apoya iniciativas que ayudan a las personas 
con I/DD a vivir una vida mejor. Estos proyectos se enfocan en desarrollar habilidades de 
defensa, apoyar la vida comunitaria y ayudar a las personas a ser más independientes 
financieramente. Actualmente, NCCDD financia varios proyectos en todo el estado que 
trabajan para promover servicios, apoyos y sistemas para las personas con I/DD. 

Iniciativas actuales del NCCDD

Objetivo 2: 
Vida 
comunitaria

Objetivo 3: 
Desarrollo de 
la promoción

Corte 
transversal

Objetivo 1: 
Desarrollo 
de activos 
financieros

112 solicitantes 
para las cohortes 
1 y 2

51 candidatos a líderes 
aceptados para las cohortes 1 y 
2 (6 en lista de espera)

12 líderes se 
graduaron de 
la cohorte 1

Graduado de ALP-NC toma medidas
En septiembre de 2025, el gobernador Josh Stein se puso en contacto con 
Chelsea Grey antes de celebrar una conferencia de prensa sobre el impacto 
negativo de los inminentes recortes de Medicaid. No dudó en conducir por todo 
el estado para unirse a él en esta importante conferencia de prensa para poder 
compartir cómo los recortes afectarían a su hija, que tiene convulsiones diarias 
y depende de Medicaid para su tratamiento. Ella compartió: "Todos los días 
ya son inciertos. Apenas nos mantenemos a flote con los fondos que Medicaid 
tiene actualmente". Chelsea se graduó en 2024 de ALP-NC y se certificará como 
facilitadora después de su pasantía durante el otoño de 2025.

Lea sobre el 
comunicado 

de prensa
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Respuesta del NCCDD durante las secuelas del huracán Helene 
Después del devastador impacto del huracán Helene en el oeste de Carolina del Norte, NCCDD celebró 
reuniones virtuales diarias durante las primeras dos semanas después de la tormenta, centrándose en las 
necesidades de la comunidad de discapacitados afectada por el huracán. 423 asistentes en total participaron 
en las reuniones, que incluyeron personas con discapacidades, familiares, Manejo de Emergencias de Carolina 
del Norte, socorristas, Agencia Federal para el Manejo de Emergencias (FEMA) y Departamento de Salud y 
Servicios Humanos de Carolina del Norte (NC DHHS). NCCDD continuó participando y apoyando las reuniones 
diarias organizadas por NC Emergency Management y NC DHHS. 

El Consejo compartió alertas de información por correo electrónico, redes sociales, boletín 
informativo y sitio web. El La defensa del Consejo, junto con la defensa de muchos otros, 
ayudó a garantizar que todas las personas con I/DD Se contactó a los servicios receptores para 
responder a sus necesidades. 

Desde entonces, NCCDD creó un pequeño proyecto para recopilar historias de personas con       
I/DD y familias afectadas por el huracán Helene. Estas historias se utilizarán para desarrollar un informe sobre 
formas de prepararse mejor para futuros desastres naturales.

Planificación de iniciativas futuras
Durante 2025, NCCDD comenzó a planificar su 
próximo Plan Estatal Quinquenal para 2027-2031. 
Este plan estratégico, requerido por la Ley Federal de 
DD, describe los objetivos, actividades e iniciativas 
que el Concejo financiará para garantizar la 
autodeterminación, la independencia, la productividad, 
la integración y la inclusión de los habitantes de 
Carolina del Norte con I/DD y sus familias. 

La parte más importante de este proceso es recopilar comentarios del público. En abril se lanzó una encuesta 
exhaustiva, ofrecida en inglés y español. Las sesiones de comentarios públicos se llevaron a cabo de julio a 
septiembre. Las sesiones se llevaron a cabo en persona en Carolina del Norte, junto con dos sesiones virtuales. 
Estas oportunidades permitieron a los autogestores, las familias y las partes interesadas compartir lo que 
es lo que más les importa. 

El Consejo ahora revisará los comentarios de la comunidad de las encuestas y las sesiones de comentarios del 
público para determinar qué incluirá su próximo Plan Estatal Quinquenal.

Mapa de las paradas de entrada 
pública en Carolina del Norte

4 Artículos 
de prensa 

~36.500 
personas 
alcanzaron

10 españoles

577 ingleses

Encuestas

497  
asistentes — 
presenciales 
y online

Sesiones virtuales: Seminario web Youth LEAD NC, 
webinar de la serie NCCDD SA, sesión virtual estatal

Ver sitio web

Condado de Wilkes

Condado de Wake
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Comunicaciones y divulgación
NCCDD comparte noticias y actualizaciones con personas de la comunidad I/DD de Carolina del Norte a través de 
su sitio web, correos electrónicos, redes sociales y noticias. Esto incluye información sobre proyectos de NCCDD,    
noticias importantes de I/DD de otros grupos y campañas especiales como My Story Matters o sesiones de 
comentarios públicos.

Presupuesto para el año fiscal federal (1 de octubre 
de 2024 - 30 de septiembre de 2025)

Monto Presupuesto %
Objetivo 1: (FAD) $446.728,84 21%

Objetivo 2: (CL) $679.465,25 31%

Objetivo 3: (AD) $441.728,61 20%

Operaciones y administración $599.767,30 28%

Presupuesto total $2.167.690,00 100%

Objetivo 3: 
AD 20%

Objetivo 2: 
CL 31%

Operacion y 
Administracion 

28%

Objetivo 1: 
FAD 21%

19,100 
al alcance

19 millones de 
visualizaciones únicas

16 artículos 
publicados

Cobertura mediática 

Alcance por correo electrónico
140 correos 
electrónicos 
enviados

7.000 
suscriptores

40% 
de tasa de 
apertura

~700 nuevos 
suscriptores 
añadidos

Sitio web
En agosto, NCCDD lanzó un sitio web nuevo y mejorado. El sitio actualizado facilita 
a los visitantes la búsqueda de recursos, eventos y noticias del Consejo. También 
funciona mejor en teléfonos y tabletas y cumple con los estándares de accesibilidad. 
Todo el contenido fue revisado para que fuera claro y fácil de entender.

35.409 
visitas al sitio web

Aumento del 
5,5% 
en usuarios recurrentes

Redes sociales
NCCDD está activo en las redes sociales a través de sus páginas de Facebook e Instagram, junto con un canal de 
YouTube. Todos los canales de redes sociales están activos, con casi 5,000 seguidores combinados en todos los canales.

aumento del 42% 
en comparación con 
el año anterior

CRECIMIENTO DE SEGUIDORES

aumento del 53% 
en comparación con 
el año anterior

TASA DE PARTICIPACIÓN

aumento del 22% 
en comparación con 
el año anterior

ALCANCE
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1-800-357-6916 (línea gratuita)
984-920-8200 (oficina/TTY)

984-920-8201 (Fax)

Declaración de financiamiento: Este proyecto cuenta con el apoyo 
de la subvención número 2401NCSCDD ($ 2,162,660.00), que es 
100% fondos federales, de la Administración de EE. UU. para la 

Vida Comunitaria, Departamento de Salud y Servicios Humanos, 
Washington, DC 20201. El contenido es del autor o autores y no 

representa necesariamente las opiniones oficiales ni el respaldo de 
ACL/HHS o del gobierno de los EE. UU.


